
 
 
 
 
 

LA MAIRIE D’IS SUR TILLE RECRUTE 
 

1 Agent technique polyvalent espaces publics (h/f) 

 CDD Contrat Parcours Emploi Compétences (P.E.C) 
 

 

Dans le cadre d’un contrat aidé, la ville d’Is-sur-Tille recrute un agent technique polyvalent. Placé(e) sous la 

responsabilité d’un tuteur l’agent sera chargé d’effectuer les missions suivantes : 

 

Missions principales :  

Sous la conduite du chef d’équipe (ou son suppléant) et tuteur : 

- participer à la conservation du domaine public et de ses équipements, 

- veiller et diagnostiquer dans tous les domaines, repérer les urgences et interventions à réaliser,  

- poser et entretenir de la signalisation verticale ou horizontale, le mobilier urbain et équipements aires 

de jeux,  

- exécuter des travaux de réfections localisées de trottoirs, bordures, chaussées et parkings,  

- assurer la maintenance préventive courante de l'outillage et des matériels, 
- participer à diverses tâches de manutention pour les évènements festifs organisés sur le territoire de 

la commune ainsi qu’au maintien de la salubrité des espaces publics, 

- participer aux opérations de viabilité hivernale et astreintes associées,  

- rendre compte de son activité et informer son responsable des contraintes et des difficultés 

techniques rencontrées. 
 

Missions secondaires : 
Sur avis du chef des ateliers municipaux, renforcer ponctuellement les équipes espaces verts – propreté 
urbaine ou bâtiments sur un évènement qui le nécessite. 

Profil recherché :  

- Être éligible aux contrats aidés PEC (vérifier votre éligibilité auprès de votre conseiller Pôle Emploi).  

- Être titulaire permis B (permis C souhaité). 
- Capacité à être autonome et à travailler en équipe. 
- Qualités relationnelles indispensables, sens du service public (contact avec le public). 

- Être polyvalent, réactif et disponible 

- Savoir appliquer les règles de sécurité collectives et individuelles.  

Une première expérience sur un poste similaire serait appréciée. 

 

Conditions d’exercice du poste : 

• Poste à temps complet.  

• Contraintes physiques notamment liées au port de charges. 

• Suivre des formations pour s’adapter aux nouvelles techniques et spécificités des missions.  

➢ Poste à pourvoir à partir du : courant du 1er trimestre 2024, à préciser. 
 

Veuillez adresser votre candidature (lettre et C.V) jusqu’au 31 janvier 2024 à : 

Mairie d’Is-sur-Tille Monsieur le Maire - 20 Place Général Leclerc - 21120 IS SUR TILLE ou mairie@is-sur-tille.fr 


